M LRy

b

]

5
v 100+ sty

Toimintasuunnitelma
2024

yhteenveto

GRIFK FOTBOLL




MENESTYVA JALKAPALLOSEURA JA
HYVINVOINNIN KASVATTAJA

Toimintamme perustuu lasten ja nuorten tarpeista
lahtevasta monipuolisesta harraste- ja kilpatoiminnasta.
Seurayhteisdssa on tiiviinad osana junioripolku,
edustusjoukkue ja oma jalkapallohalli. Ydintoiminta-
alueemme on Kauniainen.

Seurassamme on noin 1000 harrastajaa,
21 juniori-ikdluokkaa ja yli 160 valmentajaa ja
vapaaehtoistoimijaa.

SEURAN ARVOT

Tasa-arvoisuus

Tavoitteellisuus

Positiivisuus




URHEILIJANA KASVAMINEN ON TOIMINNAN
LAHTOKOHTANA

Strategisina painopisteina urheilutoiminnassa ovat seuraavat valinnat:
koulutettu ja osaava valmentaja jokaisella pelaajalla, pelaajakehityksen
tarpeita palvelevat kilpailut ja laadukasta arkea tukevat
toimintaymparistot.

TAVOITTEELLISESTI JOHDETTU VERKOTTUNUT
SEURA

Seuran toimenpiteitad suunnitellaan ja vastuutetaan, samalla
osallistamalla seuran kaikkia toimijoita. Jasenistollg, seuran
toimihenkiloilla ja sidosryhmilld on omat arvostetut roolinsa.

SEURATUIN LAJI KENTALLA JA SEN
ULKOPUOLELLA

Seura haluaa toteuttaa elinvoimaista toimintaa, kasvavalla
pelaajamaaralla, vetovoimaisilla olosuhteilla ja mielenkiintoisilla
tapahtumilla.

KEHITTYVA JOUKKUEIDEN SEURA

Keskitymme kehittdmaan organisaatiota joukkueiden tarpeita
vastaavaksi, hydodyntamaan digipalveluita arjessa seka kayttaa
tutkimustietoa ja analytiikkaa paatdksenteon tukena.

STRATEGIA
2021-25
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jasenet,
vapaaehtoiset

Kestava Urheilu- GrIFK halli
seuratoiminta toiminta

Viestinta,
myynti &
Mmarkkinointi



T.URHEILUTOIMINTA

e Valmennuslinjan kehittdminen:

o Harjoittelun, pelaamisen ja ominaisuuksien
kehittymisen seuranta kentalla ja sita kautta
valmennuksen kehittdminen

e Fyysisen valmennuksen kehittaminen:

o Testaaminen, kehittymisen seuranta ja
fysiikkavalmennus pelaajakehityksen
tukena

e Pelaajien hyvivoinnin kehittaminen:

o Oma harjoittelu, urheilijaksi kasvu ja

kokonaisliikunan maaran nostaminen
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. . . TOIMINTASUUNNITELMAN %
2. SEURAN JASERISTO ™ PAINOPISTEVALINNAT -
e vapaaehtoisten johtaminen
o kiinnittyminen ja mielekkaat tehtavat
o tuki ja ohjeistukset
o tybn helpottaminen
e vhteisollisyyden lisdédminen
o jadseniston pitovoima ja sitoutuneisuus
o mielenkiintoiset tapahtumat ja toiminnot
o jaseniston osallisuus
e uusien harrastemallien ja tapahtumien
kehittdminen tukemaan liikunnan lisdamista ja
hallin kayttda




3. KESTAVA SEURATOIMINTA TOIMINTASUUNNITELMAN
e Talouden vahvistaminen ' PA'NOP'STEVA“NNAT

o Lapinakyvyys - raportoinnin tasmallisyys ja
sdannollisyys
o Hallittavuus - Sdhkdinen
taloushallintajarjestelma ja sdannot ja ohjeet
e Vastuullisuus
o vahavaraisten tukeminen
o yhdenvertaisuuden edistaminen
o ymparistbn huomioiminen
e Yhteistyd muiden tahojen kanssa
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4. VIESTINTA, MYYNTI JA ‘-f‘:f’ PAINOPISTEVALINNAT
MARKKINOINTI "

e kumppaniverkoston kasvattaminen

e tulovirtojen laajentaminen

e monipuoliset viestintdkanavat ja tavoittavuuden
lisddminen
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